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Comune di

RENDE

Comune di

SAN VINCENZO LA COSTA

(Provincia di Cosenza)

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA TRASPARENZA

Verbale n. 3 seduta riservata

Data 10/09/24-Ore 16.05

Oggetto : Gara a procedura aperta per 1'affidamento del servizio di refezione scolastica del comune
di Rende - anno scolastico 2024-2025 e 2025-2026" - C.I.G.: B2A0166DD3 CUP:
E29124000460002.

La Commissione giudicatrice

Nominata con determinazione dirigenziale n. 19 del 06/09/24 nel modo che segue:

Dott.ssa Adele Sauro, Dirigente del Settore Affari Istituzionali del Comune di Rende:
Presidente;

Dott. Beniamino Caparra, Dirigente del Settore Servizi al Cittadino del Comune di Rende:

Componente;

Dott.ssa Maria Teresa Mincione, in posizione di sovraordinazione presso 11 Comune di Rende:

Componente;

- Ing. Lara Critandi, Funzionario Settore Lavori Pubblici del Comune di Rende: Segretario
Verbalizzante;

PREMESSO

Che con verbale di gara n. 2 redatto in data odiema, la Commissione Giudicatrice procedeva
all'apertura della busta B - offerta tecnica - prodotta dai concorrenti, per la verifica della
conformita del contenuto alle prescrizioni del bando di gara stesso.
Che stabiliva di procedere, nella presente seduta riservata, con 11 prosieguo delle operaziom
concorsuali di valutazione delle offerte tecniche, per 1'attribuzione del relativi punteggi di merito.
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TUTTO CIO PREMESSO



II Presidente della gara apre la presente seduta riservata.

La Commissione, dovendo procedere in conformita a quanta prescritto dal paragrafo 18.4 del
disciplinare di gara, alia valutazione delle offerte tecniche, da preliminannente atto che Ie stesse
saranno giudicate sulla base dei criteri qualitativi di crn al paragrafo 18.1 del disciplinare di gara
stesso, con riferimento alia relazione tecnica illustrativa prodotta dai concorrenti, evidenziando
quanta segue:

1. EP SPA P. Iva 05577471005

I Commissari, quindi, sulla base delle valutazioni espresse sul progetto presentato, composto da
relazione tecnica dei servizi e allegati, attribuiscono discrezionalmente al concorrente esaminato i
coefficienti con riferimento ai criteri discrezionali fissati dal bando di gara, che vengono riportati
nella tab.ella 1 riportata in allegato;

Con riferimento, invece, ai seguenti criteri, di natura tabellare, i commissari procedono ad attribuire
il punteggio per come previsto al paragrafo 18.1 del disciplinare di gara

Sub-criterio punteggio

A1.5 2

Bl 4

B2.1 5

Cl.l 8
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La Commissione decide di aggiomarsi a data successiva, al fine di completare la valutazione delle
offerte da parte degli altri concorrenti.

Alle ore 16:45 la seduta di gara viene chiusa.

Di quanta sopra viene redatto 11 presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come
segue.
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T
I E.P. SPA

COMMISSARI CRITERIO Al.l | CRITERIO A1.2 | CRITERIO A1.3 | CRITERIO Al.4 | CRITERIO A2 | CRITERIO B2.2 | CRITERIO B2.3 | CRITERIO C1.2 I CRITERIO C1.3 | CRITERIO C1.4 | CRITERIO C1.5 | CRITERIO Dl.l CRITERIO D1.2 ] CRITERIO D1.3

DOTT.SSA SAURO 0.9 0.7 0.8 0.8 1 0.9 1 0.8 0.7 0.6 0.8 0.7 0.7 0.8

DOTT. CAPARRA 0.9 0.9 1 0.9 0.9 0.8 1 0.9 0.9 0.8 0.9 0.9 0.9 1

DOTT. MINCIONE 0.8 0.7 0.7 0.8 1 0.9 0.9 0.9 0.8 0.7 0.7 0.8 0.8 0.8

MEDIA COEF. 0.867 0.767 0.833 0.833 0.967 0.867 0.967 0.867 0.800 0.700 0.800 0.800 0.800 0.867
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RENDE

Comune di

SAN VINCENZO LA COSTA

(Provincia di Cosenza)

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA TRASPARENZA

Verbale n. 4 seduta riservata

Data 16/09/24-Ore 10.30

I

Oggetto : Gara a procedura aperta per 1'affldamento del servizio di refezione scolastica del comune
di Rende - anno scolastico 2024-2025 e 2025-2026" - C.I.G.: B2A0166DD3 CUP:
E29124000460002.

La Commissione giudicatrice

Nominata con determinazione dirigenziale n. 19 del 06/09/24 nel modo che segue:

Dott.ssa Adele Sauro, Dirigente del Settore Affari Istituzionali del Comune di Rende:
Presidente;

Dott. Beniamino Caparra, Dirigente del Settore Servizi al Cittadino del Comune di Rende:
Componente;

Dott.ssa Maria Teresa Mincione, in posizione di sovraordinazione presso il Comune di Rende:
Componente;
- Ing. Lara Critandi, Funzionario Settore Lavori Pubblici del Comune di Rende: Segretario
Verbalizzante;

PREMESSO

Che con verbale di gara n. 3 del 10/09/24, la Commissione Giudicatrice, procedeva alia
valutazione della documentazione tecnica prodotta dal primo concorrente, secondo Ie risultanze
evidenziate nel verbale stesso;
Che stabiliva di procedere, nella presente seduta riservata, con il prosieguo delle operazioni
concorsuali di valutazione delle offerte tecniche, per 1'attribuzione dei relativi punteggi di merito.

Che nell'odiema seduta assume 11 molo di segretario verbalizzante il componente della
Commissione Dott. Beniamino Caparra



TUTTO CIO PREMESSO

II Presidente della gara apre la presente seduta riservata.

La Commissione, precede, di conseguenza alia valutazione della relazione tecnica illustrativa
prodotta dagli altri due concorrenti, evidenziando quanta segue:

2. MENCADORA SRL

I Commissari, quindi, sulla base delle valutazioni espresse sul progetto presentato, attribuiscono
discrezionalmente al concorrente esaminato i coefflcienti con riferimento ai criteri discrezionali
fissati dal bando di gara, che vengono riportati nella tabella in allegato;

Con riferimento, invece, ai seguenti criteri, di natura tabellare, i commissari procedono ad attribuire
il punteggio per come previsto al paragrafo 18.1 del disciplinare di gara

!

Sub-criterio

A1.5
punteggio

2

Bl 4

B2.1 5

Cl.l 8

3. VIVENDA SPA

I Commissari, quindi, sulla base delle valutazioni espresse sul progetto presentato, attribuiscono
discrezionalmente al concorrente esaminato i coefficienti con riferimento ai criteri discrezionali
fissati dal bando di gara, che vengono riportati nella tabella in allegato;

Con riferimento, invece, ai seguenti criteri, di natura tabellare, i commissari procedono ad attribuire
il punteggio per come previsto al paragrafo 18.1 del disciplinare di gara

Sub-criterio

A1.5
punteggio

2

Bl 2
B2.1 5
Cl.l 4
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Al fine di verificare il superamento della soglia di sbarramento, per come indicato al paragrafo 14
del disciplinare di gara, la Commissione procede a calcolare il punteggio dei concorrenti, prima di
procedere alia relativa riparametrazione, applicando 11 metodo aggregative compensatore per come
previsto al paragrafo 18.4, Ie cui risultanze sono riportate nella tabella in allegato.

Verificato che tutti i concorrenti superano la soglia di sbarramento (pari a 45 punti), essi vengono
animessi al prosieguo delle operazioni concorsuali, per come previsto al paragrafo 18.1.

La Commissione giudicatrice, quindi, procede a calcolare i punteggi riparametrati, attribuendo
all'offerta del concorrente che ha ottenuto il punteggio piu alto per 11 singolo criterio il punteggio
massimo previsto e alle offerte degli altri concorrenti un punteggio proporzionale decrescente, per



I

come indicate al paragrafo 18.4 del disciplinare di gara, Ie cui risultanze sono riportate nella tabella
in allegato.

Alle ore 11:30 la seduta di gara viene chiusa, rinviando il prosieguo in seduta pubblica alle ore
11:30 del 20/09/2024 con 1'apertura delle offerte economiche.

Di quanto sopra viene redatto 11 presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come
segue.

II Presidente

I Componenti
1

II Segretario Verbalizzante
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MENCADORA SRL - coefficienti attribuiti discrezionalmente

COMMISSARI CRITERIO Al.l | CRITERIO A1.2 ] CRITERIO A1.3 I CRITERIO A1.4 | CRITERIO A2 | CRITERIO B2.2 | CRITERIO B2.3 | CRITERIO C1.2 | CRITERIO C1.3 ] CRITERIO C1.4^CRITERIO C1.5 | CRITERIO Dl.l CRITERIO D1.2 | CRITERIO Pl.3

DOTT.SSA SAURO 0.8 0.7 0.9 0.6 0.8 0.9 1 0.9 0.7 0.8 0.7 0.8 0.9 0.9

DOTT. CAPARRA 0.8 0.9 1 0.8 1 0.7 1 1 0.9 0.8 0.9 1 1 0.9

DOTT. MINCIONE 0.8 0.7 0.8 0.7 1 0.8 0.8 1 0.8 0.8 0.8 1 1 0.9

MEDIA COEF. 0.800 0.767 0.900 0.700 0.933 0.800 0.933 0.967 0.800 0.800 0.800 0.933 0.967 0.900

VIVENDA SPA- coefficienti attribuiti discrezionalmente

COMMISSARI CRITERIOA1.1 | CRITERIO A1.2 | CRITERIO AI.3 I CRITERIOA1.4 | CRITERIO A2 | CRITEMO B2.2 | CRITERIO B2.3 | CRITERIO C1.2 | CRITERIO C1.3 | CRITERIO C1.4 | CRITERIO C1.5 | CRITEMO Dl.l CRITERIO D1.2 ] CRITERIO D1.3

DOTT.SSA SAURO 1 0.9 0.8 0.8 0.9 0.9 1 0.7 1 0.7 0.7 0.7 0.7 0.8

DOTT. CAPAJRRA 0.9 0.8 1 0.9 1 0.8 1 0.8 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 1

DOTT. MINCIONE 0.9 0.9 0.6 0.8 1 1 1 0.8 0.8 0.8 0.7 0.8 0.8 0.8

MEDL4 COEF. 0.933 0.867 0.800 0.833 0.967 0.900 1.000 0.767 0.900 0.800 0.767 0.800 0.800 0.867

i

PUNTEGGI ATTRIBUITI SUI SINGOLI SUB-CRITERI

CONCORRENTI CRTTEMO Al.l ICRTTEMO A1.2 ICRTTEMO A1.3 ICRTTERIO A1.4 ICRTTERIO A1.5 ICRTTERIO A2 ICRTTERIO Bl ICRTTERIO B2.1 ICRTTERIO B2.2 ICRTTERIO B2.3 ICMTEMO Cl.l ICRTTERIO C1.2 |CMTERIO C1.3 |CRTTERIO C1.4 |CRTTEmO C1.5 |CMTERIO Dl.l |CRTTERIO D1.2 |CRTTEMO D1.3
^

EP SPA 4,333 3,833 3,333 2,500 2,000 5,800 4,000 5,000 2,600 1,933 8,000 5,200 4,800 2,100 2,400
^

7,200 2,400 2,600

MENCADORASRL 4,000 3,833 3,600 2,100 2,000 5,600 4,000 5,000 2,400 1,867 8,000 5,800 4,800 2,400 2,400 8,400 2,900 2,700

VIVENDASPA 4,667 4,333 3,200 2,500 2,000 5,800 2,000 5,000 2,700 2,000 4,000 4,600 5,400 2,400 2,300 7,200 2,400 2,600
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PUNTEGGI ATTRIBUITI SUI SINGOLI CRITERI

CONCORRENTI

EP SPA

CMTERIOA ICMTERIOB ICRTTERIOC ICRTTERIOD IPUNTEGGIO

21,800 13,533 | 22,500 12,200 70,033

MENCADORASRL 21,133 13,267 | 23,400 14,000 71,800

VIVENDASPA 22,500 11,700 | 18,700 12,200 65,100

PUNTEGGI RIPARAMETRATI

CONCORRENTI

EP SPA

CRTTERIOA ICMTEMO B ICRITERIO C ICRTTERIOD

24,222 14,000 25,000

TOT

13,071 | 76,294

MENCADORASRL 23,481 13,724 26,000 15,000 | 78,206

VIVENDASPA 25,000 12,103 20,778 13,071 | 70,953
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